iS SAGLIGI VE GUVENLIGi POLITIKAMIZ

Bu politika; ogrencilerimiz ve ¢alisanlarimiz basta olmak iizere tiim
paydaslarimiz i¢in saglikli ve giivenli bir ¢calisma ortami saglanmasi
ayni zamanda calisanlarin galigilabilir bir is ortaminda bulunmalarini
temin etmek igin olusturulmusgtur.

Politika gereklerinin yerine getirilebilmesi, hedef ve taahhiitlerinin
basarilabilmesi tum paydaslarin katilimi ile mimkiin olacaktir.
Yukarda belirtilenler dogrultusunda Mehmet Akif ilkokulu olarak:

o iSG hedeflerini ¢alisan temsilcisinin katilimi ile olusturulmayi,

o Is sagligi ve giivenligi bilincinin gelistirilmesi, yerlestirilmesi ve
sirekliligin saglanmasi igin riskleri azaltmayi, egitimler yapmayi
ve bunlari diizenli olarak TS EN 1SO-45001 is Saguigi ve Giivenligi
Yonetim Sistemi Standardina uygun olarak gozden gecirmeyi,

o Calisanlarimiza, sagukl ve giivenli calisma kosullari saglanmasi
icin uygun donanim ve teknolojiler kullanmayi,

o Proaktif bir yaklasim ile, is sagligi ve giivenligi kultiriinu
gelistirmeyi ve yasam tarzi haline getirmeyi,

o Is sagligr ve giivenligi konusundaki yasal yiikiimliiliikleri ve ilgili
standardin sartlarini kargilamayi,

o ISG Yonetim Sistemini siirekli iyilestirmeyi ve performansimizi
arttirmayi, TAAHHUT ederiz.
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